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ZGROMADZENIA IZBY ADWOKACKIEJ W WARSZAWIE
Z DNIA 11 MAJA 2019 R.
W PRZEDMIOCIE OCHRONY PRZED MOBBINGIEM I NIERÓWNYM TRAKTOWANIEM

Izba Adwokacka w Warszawie wspiera inicjatywy nakierowane na zwiększenie świadomości na temat problemu mobbingu oraz nierównego traktowania i przeciwdziałania mobbingowi oraz nierównemu traktowaniu, w tym w szczególności ze względu na płeć, rasę, pochodzenie etniczne, narodowość, religię, wyznanie, światopogląd, niepełnosprawność, wiek, orientację seksualną i przyjmuje uchwałę następującej treści:



§ 1

Stosowanie mobbingu, lub nierównego traktowania przez aplikantów lub adwokatów stanowi postępowanie sprzeczne z godnością zawodu adwokata.
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