STANOWISKO
Naczelnej Rady Adwokackiej z dnia 14 listopada 2020 roku

w sprawie rekomendacji Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci z dnia 5 listopada
2020 r. DNA-11.510.83.2020

Naczelna Rada Adwokacka, w zwigzku z trescig rekomendacji Podsekretarz Stanu w Ministerstwie
Sprawiedliwosci z dnia 5 listopada 2020 r. DNA-11.510.83.2020 skierowanej do Prezeséw i
Dyrektorow Sadow w Polsce zwraca uwage na zapisy punktu 7 tej rekomendacji, w ktérej zalecono
sgdom niezwtoczne wprowadzenie systemu pracy dwuzmianowej w ten sposdb, by pierwsza zmiana
trwata od godziny 7:00 do godziny 13:30, za$ druga zmiana trwata od godziny 14:00 do godziny 20:30,
z jednoczesnym zaleceniem wykonywania pozostatej pracy poza siedzibg sgdu, w systemie pracy
zdalnej. W punkcie 9 wskazano natomiast, ze system pracy dwuzmianowej ma faczy¢ sie z podziatem
pracownikéw sgdow, w tym takze sedzidw, na dwie grupy, ktére pracowaé majg na dwdch zmianach.

Rekomendowany sposdb organizacji pracy nie tylko nie uwzglednia dotychczasowego sposobu
funkcjonowania saddéw, w ktérych rozprawy wyznaczane sg ze znacznym wyprzedzeniem, a
niezwtoczne wprowadzenie systemu dwuzmianowego skutkowatoby koniecznoscia odwotania
rozpraw i posiedzen juz wyznaczonych oraz przenoszenie ich na pdiniejsze terminy, ale takze nie
uwzglednia specyfiki pracy innych, istotnych uczestnikéw procesu, zwtaszcza adwokatéw i radcow
prawnych. Zwracamy uwage, ze zaproponowane rozwigzanie naraza adwokatéw na prace w wymiarze
trzynastu godzin dziennie, co w praktyce pozbawia nas konstytucyjnie gwarantowanego prawa do
zycia rodzinnego, prawa do wypoczynku, a nadto godzi w interesy naszych klientdw, gdyz jakos¢
Swiadczonych ustug moze ulec obnizeniu z uwagi na przecigzenie obowigzkami zawodowymi.

Mamy na uwadze fakt, ze poczawszy od 9 listopada 2020 r. wszystkie klasy szkét podstawowych i
ponadpodstawowych objete zostang systemem nauki zdalnej. Juz obecnie tgczenie aktywnosci
zawodowej i opieki nad dzie¢mi, w tym takze wspomaganie ich w nauce zdalnej, jest dla wszystkich
adwokatek i adwokatéw ogromnym wyzwaniem. Trudno wyobrazi¢ sobie organizacje pracy
zawodowe;j i zycia prywatnego, gdy adwokaci bedg zmuszeni bra¢ udziat w rozprawach przez ponad
dwanascie godzin na dobe. Dotknie to w szczegdlnosci adwokatki, ktére zmuszone sg godzi¢ prace
zawodowq z wczesnym macierzyistwem.

Majgc powyzsze na uwadze, w petni podzielajgc poglad co do koniecznosci zapewnienia sprawnego i
niezaktéconego funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci, Naczelna Rada Adwokacka apeluje do
prezeséw sgdéw o przyjecie tylko takich rozwigzan, ktére pozwolg na zachowanie ciggtosci pracy
sgddéw z jednoczesnym zapewnieniem bezpieczeristwa epidemicznego, ale w oparciu o poszanowanie
specyfiki zawodu adwokackiego i koniecznosci dziatania w interesie reprezentowanego klienta wraz z
uwzglednieniem prawa do zycia rodzinnego i wypoczynku adwokatow.



